
Wir sind ein pharmazeutisches Industrieunternehmen in Lannach bei Graz und suchen 
zur Verstärkung unseres Teams  
 
 

Schichtleitung für die Pharmaproduktion 
 im Dreischichtbetrieb der Konfektionierung (m/w/d) 

 
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 
 Fachliche Führung des Produktions Teams von ca. 50 MitarbeiterInnen welche 

Produktionsanlagen zur Verpackung von pharmazeutischen Produkten bedienen. 
Hierbei tragen Sie Verantwortung von der losen Tablette bis zur versandfertigen 
Ware über primäre, sekundäre und tertiäre Verpackungsschritte 

 Schichtübernahme & Schichtübergabe sowie tägliche Personaleinsatzplanung 
 Überwachen und Einhalten von Qualitätsstandards (GMP), Hygienevorschriften 

sowie Durchsetzen der Arbeitssicherheitsvorgaben 
 Überwachung der Qualifikation der MitarbeiterInnen inklusive Überwachung der 

Schulungen von neuen MitarbeiterInnen 
 Enge Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen zur Feinplanung vom 

Routinebetrieb (Technik, Lager, Produktions Planung) sowie gute Abstimmung mit 
Herstellungsleitung/Teamleitung der Konfektionierung bei der Bearbeitung von 
Abweichungen 
 

Ihr Profil: 
 
 Erfolgreich abgeschlossene Berufslehre in der Fachrichtung Chemie, Pharmazie, 

Medizin, Logistik, oder entsprechende praktische Arbeitserfahrung in einem 
verwandten Bereich eines Industrieunternehmens 

 Kenntnis der GMP-Richtlinien von Vorteil 
 Mehrjährige Berufserfahrung im produzierenden Umfeld mit fachlicher Führung 
 Ausgeprägte Kommunikations- und Durchsetzungsstärke sowie Empathie für Ihre 

MitarbeiterInnen 
 Teamorientierte, freundliche Person mit hohem Qualitätsbewusstsein 
 Lösungsorientiertes Denken und eigenverantwortliche Arbeitsweise im Team 
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  
 Routine im Umgang mit EDV-Programmen (z.B. MS-Office, ERP-System 
 Arbeit im rotierenden Dreischichtbetrieb (06:00-14:00 / 14:00-22:00 / 22:00-06:00) 
 
Wir bieten: 
 
 Umfassende persönliche Einarbeitung und Schulung durch erfahrene KollegInnen 
 Langfristige Position 
 Ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld in einem jungen, dynamischen Team 
 Einen modernen Arbeitsplatz mit guter Verkehrsanbindung  
 Diverse Benefits 
 



Aufgrund gesetzlicher Bestimmungen sind wir verpflichtet, das Mindestgrundentgelt 
gemäß Einstufung nach Kollektivvertrag bekannt zu geben, dass bei dieser Position bei 
EUR  2.830,38 pro Monat (Vollzeit) liegt. Hinzu kommen monatliche Schichtzulagen von 
ca. EUR 300;- pro Monat. Wir halten fest, dass eine Überzahlung je nach Qualifikation 
und Vorerfahrung vorgesehen ist. 
 
 


